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1. CONTEXTUL ACTIVITĂȚII 

În cadrul proiectului ,,Inserția pe piața muncii – vectorul învățământului terțiar” (POCU 121221), 

Universitatea de Vest din Timișoara (în calitate de Partener 2) și-a propus îmbunătățirea ofertelor 

educaționale în vederea corelării acestora cu nevoile pieței muncii din sectoarele economice/ domeniile 

identificate prin SNC si SNCDI. Obiectivul general al proiectului îl reprezintă diversificarea şi 

îmbunătăţirea ofertei/programelor educaţionale în vederea intensificării procesului de integrare a 

studenţilor în învăţământul terţiar universitar, în corelaţie cu nevoile pieţei muncii din sectoarele 

economice/domeniile identificate prin SNC si SNCDI.  

În cadrul proiectului, Subactivitatea 4.4 - Organizarea de stagii de practica la angajator cu studenți si 

cadre didactice vizează implicarea a 15 cadre didactice universitare într-un program de stagii de practică, 

menite a le sprijini în adaptarea conținuturilor predate la realitățile pieței muncii, pentru creșterea 

angajabilității studenților.  

Prezenta Metodologie stabilește modalitatea de selecție și implicare a cadrelor didactice universitare ale 

Universității de Vest din Timișoara, în stagiul de practică organizat în cadrul proiectului.  

 

2. DESCRIEREA GENERALĂ A STAGIILOR DE PRACTICĂ 

2.1. Organizarea stagiilor de practică 

Pe parcursul semestrului II al anului universitar 2020-2021, stagiile de practică organizate în cadrul 

proiectului se adresează unui număr de 15 cadre didactice universitare care sunt angajate pe posturi 

didactice la Universitatea de Vest din Timișoara și sunt beneficiari ai proiectului ,,Inserția pe piața 

muncii – vectorul învățământului terțiar” (POCU 121221).  

 

2.2. Obiectivul stagiilor de practică pentru cadre didactice universitare 

Stagiile de practică pentru cadre didactice universitare sunt menite să contribuie la creșterea 

compatibilizării programelor de studii din cadrul UVT cu realitățile și nevoile pieței muncii, pentru a 

spori nivelul de inserție profesională al absolvenților. 

Prin intermediul acestora se urmărește: 

1. Îmbunătățirea conținuturilor predate studenților pe parcursul programelor de formare; 

2. Adecvarea conținuturilor programelor de studii la realitățile pieței muncii; 

3. Creșterea aplicabilității practice a formării universitare, în vederea îmbunătățirii nivelul de integrare 

pe piața muncii a absolvenților programelor de studii. 
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2.3. Principii orizontale în organizarea stagiilor de practică pentru cadre didactice universitare 

- Nediscriminare – toate cadrele didactice universitare înregistrate ca grup țintă în cadrul proiectului au 

acces egal la participarea la stagiile de practică, indiferent de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, 

categorie socială, convingeri, sex, orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, 

infectare HIV, sau apartenență la o categorie defavorizată. 

- Egalitatea de gen – în implicarea cadrelor didactice universitare în stagii de practică nu se vor avea 

în vedere criterii de gen, rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, convingeri, sex, 

orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, infectare HIV, sau apartenență la o 

categorie defavorizată. 

- Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilități – în implicarea cadrelor didactice universitare în 

stagii de practică se va avea în vedere asigurarea accesibilității acestora la activitățile de stagiu.  

- Schimbări demografice – în raport cu obiectivele 2 și 3 ale stagiilor de practică, sarcinile formulate 

pentru participanți vor avea în vedere inclusiv identificarea obstacolelor pe care le pot întâmpina absol-

venții în integrarea pe piața muncii, precum și pe identificarea de soluții viabile, care să contribuie la 

creșterea posibilităților de angajare și, pe termen lung, la îmbunătățirea condițiilor de muncă și a șanselor 

de dezvoltare profesională, făcând față provocărilor generate de schimbările demografice. 

- Dezvoltare durabilă – sarcinile formulate pentru participanți vor avea în vedere (după caz) includerea 

în conținuturile predate a unor cunoștințe și competențe privind aplicarea principiilor referitoare la pro-

tecția biodiversitatii, utilizarea eficientă a resurselor, atenuarea și adaptarea la schimbările climatice și 

reziliența la dezastre.  

 

2.4. Responsabilitățile părților implicate în organizarea și desfășurarea stagiilor de practică 

pentru cadre didactice universitare 

Organizatorul de practică (UVT) va coordona organizarea și desfășurarea efectivă a stagiului, va 

centraliza informațiile privitoare la detaliile stagiului (numele și datele de contact ale partenerilor sociali, 

detaliile privind desfășurarea stagiului etc.) și va organiza activitatea de premiere a cadrelor didactice 

universitare care au finalizat stagiul. 

Cadrele didactice universitare participante la stagiu vor completa cererea de înscriere la stagiu, vor 

identifica un partener social potențial angajator al absolvenților programului de studii la care predau, 

vor derula stagiul de practică în conformitate cu prezenta metodologie, vor răspunde sarcinilor de 

practică definite în metodologie și vor transmite dosarul de candidatură pentru obținerea premiului 

conform prevederilor prezentei metodologii. 
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3. CRITERII DE ELIGIBILITATE PENTRU PARTICIPANȚII LA STAGIU 

În conformitate cu prevederile programului de finanțare, sunt eligibili să participe la stagiu 

candidații care întrunesc cumulativ următoarele condiții: 

(a) Sunt înscriși în calitate de grup țintă în cadrul proiectului; 

(b) Sunt angajați pe posturi didactice la Universitatea de Vest din Timișoara;  

(c) Doresc să utilizeze experiența acumulată în cadrul stagiului pentru îmbunătățirea conținuturilor 

disciplinelor predate; 

(d) Nu participă/ nu a participat, în calitate de grup țintă, la proiecte finanțate în cadrul apelului de 

proiecte „Bursa Student Antreprenor – Măsură activă pentru creșterea participării studenților 

din categorii vulnerabile la programul de studii de licență”; 

(e) Nu participă/ nu a participat, în calitate de grup țintă la proiecte finanțate în cadrul apelului de 

proiecte în cadrul apelului de proiecte POCU/320/6/21/ - „Măsuri de optimizare a ofertelor de 

studii din învățământul superior în sprijinul angajabilității”. 

În selecția candidaților, nu se aplică criterii de gen, etnie, dizabilitate, statut socio-economic, 

apartenență religioasă, preferința sexuală etc. 

 

4. ÎNSCRIEREA LA STAGIU 

4.1. Documente de înscriere 

Persoanele din categoria Personal didactic din învățământul terțiar universitar care doresc să participe 

la stagiul de practică din cadrul proiectului trebuie să transmită/depună documentele listate mai jos, 

conform insctrucțiunilor de la pct. 4.2:  

4.1.1 Persoanele care fac parte deja din grupul țintă al proiectului 

 Cerere de înscriere la stagiu - Anexa 1 –semnat și datat; 

4.1.2. Persoanele care nu fac parte din grupul țintă al proiectului 

 Cerere de înscriere la stagiu - Anexa 1 –semnat și datat; 

 Formular de înregistrare individuală a participanților – Anexa 2 – original, semnat și datat; 

 Acord privind utilizarea datelor personale - Anexa 3 – original, semnat și datat; 

 Adeverință de angajat al UVT pe post didactic – copie sau original, după caz;   

 Copie a Cărții de identitate – copie, semnată și datată; 

 Declarație pe proprie răspundere privind respectarea condițiilor de eligibilitate - Anexa 4 – 

original, semnat și datat.     
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4.2. Modalitatea de transmitere a documentelor și termene 

 Persoanele care fac deja parte din grupul țintă al proiectului vor transmite Anexa 1 la adresa de 

e-mail elena.baciu@e-uvt.ro, până la data de 12 martie 2021. 

 Persoanele care nu fac parte din grupul țintă al proiectului vor transmite toate documentele 

listate la pct. 4.1.2. pe adresa de e-mail elena.baciu@e-uvt.ro, până la data de 10 martie 2021 (în format 

scanat) și le vor aduce în format fizic în perioada 11-12 martie la sediul UVT din Timișoara (Bd. Vasile 

Pârvan nr. 4 ), la etajul 6, biroul 605D, în intervalul orar 10-14. 

 

4.3. Validarea cererilor de participare la stagiu 

 Persoanele care au aplicat pentru participarea la stagiu și care au fost validate ca eligibile, vor 

primi pe e-mail o notă de informare cu privire la includerea în activitate, până la data de 16 martie 2021.    

 

5. DERULAREA STAGIULUI DE PRACTICĂ 

 Stagiul de practică se va derula în perioada 16 martie – 15 mai 2021, conform obiectivelor 

menționate la pct. 2.2. 

Cadrele didactice universitare participante la stagiu vor documenta activitatea de stagiu în acord 

cu Anexele 5, 6 și 7, urmărind acumularea a min. 60 de puncte, pentru finalizarea stagiului. Punctajul 

aferent realizării fiecărei sarcini de practică se regăsește în Anexa 7. 

 

6. PREMIEREA PARTICIPANȚILOR LA STAGIU 

 Cadrele didactice universitare care realizează stagii complete de practică și promovează 

evaluarea finală se califică pentru a primi un premiu în cuantum de 530 lei, acordat în cadrul unei 

competiții, organizate după o metodologie proprie. Această metodologie le va fi adusă la cunoștință 

participanților la stagiu, pe durata stagiului de practică.   
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ANEXE PENTRU ÎNSCRIEREA LA STAGIU 

- Anexa 1. Cerere de înscriere la stagiul de practică; 

- Anexa 2. Formularul de înregistrare individuală a participanților; 

- Anexa 3. Acord privind utilizarea datelor personale; 

- Anexa 4. Declarație pe proprie răspundere. 

 

ANEXE PENTRU DERULAREA STAGIULUI 

- Anexa 5. Formular descriere partener social la care s-a efectuat stagiul; 

- Anexa 6. Adeverință privind efectuarea stagiului; 

- Anexa 7. Centralizator Obiective-Sarcini-Documente doveditoare stagiu. 
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Anexa nr. 1  

 

 

Cerere de înscriere la stagiul de practică 

 

 Subsemnat(a/ul) ______________________________________________________, 

CNP_______________________, angajat al Universității de Vest din Timișoara, pe postul de 

____________________________, în cadrul Facultății_____________________________,  

Departamentul ___________________________, prin prezenta solicit înscrierea la Stagiul de practică 

pentru cadre didactice universitare, organizat în cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - vectorul 

învățământului terțiar” (cod SMIS 121221). 

 Menționez că intenționez să derulez acest stagiu la partenerul social ______________________ 

_______________________________, care are ca obiectiv de activitate _________________________  

_________________________________________________________________________________. 

 

 

Timișoara       Semnătură, 

Data__________     ___________________________ 
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Anexa nr. 2  

Formularul de înregistrare individuală a participanților  

la operațiunile finanțate prin POCU 2014-2020 

Cod SMIS proiect: 121221 

Axă prioritară:  6 - “Educaţie şi competenţe” 

Titlu proiect:  „Inserția pe piața muncii - vectorul învățământului terțiar” 

OIR/OI responsabil: OI POCU MEN 

 

Secțiunea A.  La intrarea în operațiune 

Date de contact: 

…………………………....……………………………………………………………………………… 

………........................................................................................................................................................ 

[Nume, prenume, adresa domiciliu, locul de reședință, telefon, e-mail] 

Data intrării în operațiune: …………………………………………….. 

CNP:     ………………………………………… 

Zonă:    

Urban  

Rural 

 

Localizare geografică:  

Regiune: ……………………………………….. 

Județ:  ………………………………………… 

Unitate teritorial administrativă: ………………. 

Gen: 

 Masculin 

 Feminin 
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Vârsta:  

Persoană cu vârsta sub 25 ani  

Persoană cu vârsta cuprinsă între 25 și 54 ani 

Persoană cu vârsta peste 54 de ani 

 

Categoria de Grup Țintă din care face parte:  Personal didactic din învățământul terțiar universitar 

Situația pe piața forței de muncă persoană ocupată  

Angajat 

Angajat pe cont propriu 

Șomer 

Șomer de lungă durată 

Persoană inactivă (inclusiv copii antepreșcolari, preșcolari, elevi etc.) 

Alta categorie de inactivi în afara de cei din educație și formare 

 

Nivel de educație:  

Studii Educație timpurie (ISCED 0) 

Studii primare (ISCED 1)                

Studii gimnaziale (ISCED 2) 

Studii liceale (ISCED 3) 

Studii postliceale (ISCED 4) 

Studii superioare (ISCED 5)  

Studii superioare (ISCED 6) 

Studii superioare (ISCED 7) 

Studii superioare (ISCED 8) 

fără ISCED 
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Persoană dezavantajată:   

DA 

NU 

Participanți care trăiesc în gospodării fără persoane ocupate 

Participanți care trăiesc în gospodării fără persoane ocupate cu copii aflați în întreținere 

Participanți care trăiesc în gospodării alcătuite dintr-un părinte unic cu copil aflat în întreținere 

Migranți 

Participanți de origine străină 

Minorități 

Etnie romă 

Alta minoritate decât cea de etnie romă 

Comunități marginalizate  

Participanți cu dizabilități 

Alte categorii defavorizate 

Persoane fără adăpost sau care sunt afectate de excluziunea locativă 

Niciuna din opțiunile de mai sus 

                                                         

Semnătura participant                                Semnătura responsabil cu înregistrarea participanților 

……………………                                      Coordonator P2,  Baciu Elena-Loreni………………….. 

Data:                     Data: 

……………………     …………………. 

Notă: Prin completarea și semnarea acestui formular vă exprimați consimțământul cu privire la 

utilizarea și prelucrarea datelor personale. 

Datele dumneavoastră personale, înregistrate/colectate în cadrul derulării proiectelor POCU,  nu sunt 

prelucrate în niciun alt scop în afară de cele menționate în Formularul de înregistare individuală și nu 

sunt comunicate către niciun terț, excepție făcând doar instituțiile/autoritățile publice, conform 

prevederilor legale în vigoare. 
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Anexa 3 

 

Acord privind utilizarea datelor personale 

Subsemnatul/a ..............................................................................................................., 

domiciliat/ă în (adresa completă din CI) ................................................................................... 

………………………………………………………………………., tel. ……………………., 

email ………………………………, declar pe propria răspundere că am fost informat/ă de prevederile 

Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și 

libera circulație a acestor date, precum şi de prevederile Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor 

cu caracter personal şi protecţia vieţii private în sectorul comunicaţiilor electronice. 

În consecinţă, îmi dau acordul pentru utilizarea și prelucrarea datelor mele personale în vederea 

desfăşurării în bune condiţii a activităţiilor din cadrul proiectului ,,Inserția pe piața muncii – vectorul 

învățământului terțiar” VIT 121221. 

Înțeleg că aceste date vor fi utilizate doar în cadrul proiectului mai sus amintit. 

Înţeleg că orice omisiune sau incorectitudine în prezentarea informaţiilor în scopul de a obţine 

avantaje patrimoniale sau de orice altă natură este pedepsită conform legii, declar că nu am furnizat 

informaţii false în documentele prezentate şi îmi asum responsabilitatea datelor conţinute în dosarul de 

candidatură, garantând că datele furnizate sunt actuale, reale, corecte şi complete şi mă angajez ca, în 

eventualitatea modificărilor survenite în datele personale care fac obiectul dosarului de candidatură 

depus (reînnoirea cărților de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu  etc.), să 

anunţ echipa proiectului şi să aduc o copie a actelor doveditoare.  

 

Timișoara       Semnătură, 

Data__________     ___________________________ 
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Anexa nr. 4  

 

Declaraţie pe propria răspundere 

 

Subsemnatul/a ......................................................................, în calitate de candidat la Stagiul de 

practică pentru cadre didactice universitare, organizat în cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - 

vectorul învățământului terțiar” (cod SMIS 121221), cunoscând dispoziţiile articolului 292 Cod Penal 

cu privire la falsul în declaraţii, declar pe proprie răspundere că am luat la cunoștință criteriile de 

eligibilitate din cadrul proiectului și confirm că: 

 - Sunt angajat(ă) pe post didactic la Universitatea de Vest din Timișoara; 

- Doresc să-mi utilizez competențele dobândite în cadrul stagiului pentru îmbunătățirea conținuturilor 

disciplinelor predate studenților; 

- Nu particip și nu am participat, în calitate de grup țintă, în cadrul apelului de proiecte „Bursa Student 

Antreprenor – Măsură activă pentru creșterea participării studenților din categorii vulnerabile la 

programul de studii de licență”; 

- Nu particip și nu am participat, în calitate de grup țintă, în cadrul altor proiecte finanțate în cadrul 

apelului de proiecte POCU/320/6/21/ - „Măsuri de optimizare a ofertelor de studii din învățământul 

superior în sprijinul angajabilității”. 

 

Timișoara       Semnătură, 

Data__________     ___________________________ 
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ANEXA 5 

 

 

DESCRIEREA PARTENERULUI SOCIAL LA CARE S-A EFECTUAT STAGIUL DE 

PRACTICĂ 

 

 

Denumirea firmei/ organizației/ instituției ......................................................................... 

Adresa unde își are sediul .................................................................................. 

Persoană de contact (nume și date de contact) ........................................................... 

Obiectul de activitate ......................................................................... 

Compatibilitatea dintre profilul partenerului social și profilul specializării la care participantul 

la stagiu are norma de bază ................................................ 

 

 

 

 

  

Timișoara                        Semnătură, 

Data__________            ___________________________  
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ANEXA 6 

 

Nr. _________ data ________________ 

 

 

 

ADEVERINȚĂ  

Privind efectuarea unui stagiu de practică 

 

Prin prezenta, se adeverește faptul că nume, prenume student, angajat al Universității de Vest din 

Timișoara, în cadrul Facultății de ................., Departamentul .................., a efectuat un stagiu de practică 

în cadrul ......numele complet al firmei/organizației partenere..... 

Stagiul de practică a fost efectuat în perioada 16 martie – 15 mai 2021, în cadrul proiectului „Inserția pe 

piața muncii - vectorul învățământului terțiar” (POCU 121221) și a avut următoarele obiective: 

1. Îmbunătățirea conținuturilor predate studenților pe parcursul programelor de formare; 

2. Adecvarea conținuturilor programelor de studii la realitățile pieței muncii; 

3. Creșterea aplicabilității practice a formării universitare, în vederea îmbunătățirii nivelul de integrare 

pe piața muncii a absolvenților programelor de studii. 

 

Nume, prenume reprezentant PS  

Postul 

 

Ștampilă 
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ANEXA 7 

CENTRALIZATOR  

Obiective-Sarcini-Documente doveditoare pentru cadrele didactice universitare participante la 

stagiul de practică  

Obiectivele 

stagiului de 

practică 

Sarcinile de lucru aferente 

stagiului 

Număr de puncte 

acumulate prin 

soluționarea 

sarcinii 

Document doveditor al 

realizării sarcinii 

  

1. Îmbunătățirea 

conținuturilor 

predate studenților 

pe parcursul 

programelor de 

formare 

 

Formularea/actualizarea unui 

segment de curs pe baza 

informațiilor colectate din 

cadrul stagiului 

20 de puncte 

/segment nou creat 

sau actualizat 

Conținutul nou creat/ 

actualizat 

Dezvoltarea/ actualizarea 

unei aplicații de seminar pe 

baza informațiilor colectate 

din cadrul stagiului 

20 de puncte 

/aplicație de seminar 

nou creată sau 

actualizată 

Aplicația de seminar nou 

creată/ actualizată 

2. Adecvarea 

conținuturilor 

programelor de 

studii la realitățile 

pieței muncii 

Colectarea de studii de caz, 

în acord cu 

disciplina/disciplinele 

predate de CDU 

20 de puncte / studiu 

de caz 

Studiul de caz colectat (după 

caz, cu anonimizarea datelor 

de identitate) 

Colectarea de exemple de 

bune practici în domeniu, în 

acord cu 

disciplina/disciplinele 

predate de CDU 

20 de puncte / 

exemplu de bună 

practică 

Exemplul de bună practică 

documentat (după caz, cu 

anonimizarea datelor de 

identitate) 

3. Creșterea 

aplicabilității 

practice a formării 

universitare, în 

Identificarea de noi 

competențe necesare 

studenților în vederea 

integrării pe piața muncii 

5 puncte/ competență 

nou identificată 

Competența nou identificată 
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vederea 

îmbunătățirii nivelul 

de integrare pe piața 

muncii a 

absolvenților 

programelor de 

studii 

 

Listarea de obiective de 

formare în raport cu 

competențele identificate 

5 puncte/ obiectiv 

nou formulat 

Obiectivul de formare în raport 

cu competența nou identificată 

Listarea de modalități 

concrete de organizare a 

învățării, pentru atingerea 

acestor obiective 

5 puncte/ modalitate 

de organizare a 

învățării 

Modalitatea de orgaizare a 

învățării, pentru atingerea 

obiectivului de formare 

Listarea de modalități 

concrete de evaluare a 

atingerii de către studenți a 

acestor obiective de formare 

5 puncte/ modalitate 

de evaluare 

Modalitatea de evaluare a 

gradului de atingere a 

obiectivului de formare 

TOTAL PUNCTAJ Min. 60 de puncte  
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